
 

Yth. Seluruh Kepala Perangkat Daerah  
  di lingkungan Pemerintah Provinsi Bali 

di 

  Tempat 
 
 

SURAT EDARAN  

NOMOR 7 TAHUN 2026 

TENTANG 

PENGUATAN IMPLEMENTASI BUDAYA KERJA BERAKHLAK 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH PROVINSI BALI 

 
 

Dalam rangka mendukung pelaksanaan Reformasi Birokrasi serta penguatan 

budaya kerja Aparatur Sipil Negara, Pemerintah Provinsi Bali pada Tahun 2026 

mengusung tema “Penguatan Implementasi Budaya Kerja BerAKHLAK untuk 

Mewujudkan ASN Pemerintah Provinsi Bali yang Profesional, Berintegritas, dan 

Berorientasi Pelayanan”, dengan tagline “ASN BerAKHLAK, Bali Melayani dan 

Berkinerja”. 

Tema dan tagline tersebut merupakan wujud komitmen bersama seluruh ASN 

untuk menginternalisasikan dan mengimplementasikan core values ASN 

BerAKHLAK (Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, 

Adaptif, dan Kolaboratif) dalam pelaksanaan tugas dan fungsi pemerintahan serta 

pelayanan kepada masyarakat. 

Sehubungan dengan hal tersebut, kepada seluruh Perangkat Daerah 

di lingkungan Pemerintah Provinsi Bali diwajibkan untuk: 

1. Mengimplementasikan nilai-nilai BerAKHLAK secara konsisten dalam 

pelaksanaan tugas, fungsi, dan pelayanan publik. 

https://kanal.baliprov.go.id/short/Yx4LkjGwNn-Oe42
https://kanal.baliprov.go.id/verify_page


 

 

2. Menggunakan logo BerAKHLAK terbaru disertai hashtag 

#BanggaMelayaniBangsa (tetap menggunakan tagline lama sebagai bagian dari 

identitas nasional) pada: 

a. Dokumen persuratan; 

b. Media publikasi (website, media sosial, dan lainnya); 

c. Bahan presentasi dan materi sosialisasi; dan 

d. Media komunikasi internal organisasi. 

3. Melakukan pemasangan banner/spanduk BerAKHLAK secara wajib, dengan 

ketentuan: 

a. Dipasang pada area strategis di lingkungan kantor; 

b. Memuat tema dan tagline; 

c. Menampilkan nilai-nilai Core Values BerAKHLAK; dan 

d. Menggunakan desain sesuai pedoman resmi. 

4. Melaksanakan internalisasi budaya kerja BerAKHLAK melalui: 

a. Sosialisasi dan pembinaan kepada seluruh pegawai; 

b. Penyampaian pesan budaya kerja pada kegiatan apel, rapat, dan forum 

internal; dan 

c. Keteladanan pimpinan dalam penerapan nilai-nilai BerAKHLAK. 

5. Mengintegrasikan penerapan BerAKHLAK dalam manajemen kinerja, 

pelayanan publik, dan pelaksanaan Reformasi Birokrasi. 

6. Melakukan monitoring dan evaluasi secara berkala terhadap pelaksanaan 

penguatan budaya kerja BerAKHLAK serta melaporkannya sesuai dengan 

ketentuan yang berlaku. 

7. Mengunduh logo BerAKHLAK terbaru dan desain banner resmi melalui tautan 

berikut: 

a. Logo BerAKHLAK : https://balikom.info/Logo-BerAKHLAK 

b. Desain Banner BerAKHLAK : https://balikom.info/Banner-BerAKHLAK 

8. Pengimplementasian pada angka 1 sampai dengan angka 7 wajib dilaksanakan 

di seluruh Perangkat Daerah, termasuk Unit Kerja di bawahnya. 
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Demikian Surat Edaran ini disampaikan untuk dilaksanakan dengan penuh 

tanggung jawab. 

 
 

Ditetapkan di Bali 
pada tanggal 01 April 2026 

 
 

 
 
 

Tembusan Yth : 

1. Bapak Gubernur Bali. 

2. Bapak Wakil Gubernur Bali. 
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